
本校は、創立９８年を迎える歴史と伝統のある商業の専門高校です。

「自治・勤労・感謝」の校訓のもと、商業に関する高い知識と技術を身に付け、
豊かな心とたくましい力を持って実社会に貢献できる人材の育成に尽力してま
いりました。卒業生は、約２万２千余名を数え、地元経済界はもとより、政財
界・教育界など多方面にわたり、全国各地で活躍しております。今年度も重点
目標と新たな数値目標を掲げ、教職員一丸となって取り組むことで、教育目標
の具現化と生徒一人一人の進路希望の実現を支援してまいります。さらには、
安心安全な学校作りのため、危機管理意識やコンプライアンス意識を高め、学
校事故防止や不祥事防止に取り組んでまいります。 校長 齋藤 寿

【流通経済科】
経済や流通に関わる専門的な知識・技術を身に付け、
主体的な学習活動をとおしてコミュニケーション能力
の育成を図ります。また、地域産業や社会での実務に
対応できる力の向上を目指し自ら学び、主体的かつ協
働的に取り組む人材の育成を目指します。

【会計科】
企業会計における基礎・基本的な知識と技術を身に
付けるとともに、思考力・創造力・応用力を養い発
展的な学習にも取組みます。また、コンピュータの
活用技術の習得にも努め、幅広い分野で活躍できる
力の向上をめざし、主体的かつ協働的に取り組む人
材の育成を目指します。

【情報処理科】
情報に関する基礎的、基本的な知識・技能を身に付
け、主体的な学習活動をとおして知識を活用できる
応用力の育成を図ります。また、情報化のリーダー
として企業活動の改善に携われるよう自ら学び、主
体的かつ協働的に取り組む人材の育成を目指します。

《 各学科の目標 》

《 共通の重点目標 》

４地域との連携を強化します

(１) 地域と連携した実践的な学習等
・教科・委員会・部活動をとおしてのボ
ランティア活動の推進
・地元商店街と連携した販売実習等の体
験学習の充実
・商品開発等による地域の活性化

(２)  魅力ある体験入学の実施
・生徒主体による運営
・効果的な商業高校のＰＲ

(３)  広報活動の充実
・生徒の実績広報の充実
・ＨＰの充実（迅速な更新・発信）

(４) ＰＴＡ活動や同窓会活動の充実

・創立百周年に向けての準備

○数値目標
ＰＴＡ総会出席率 ７０％以上

１主体的で深い学びを目指します

(１)  確かな学力の向上
・主体的に取り組む家庭学習の習慣化
・課題解決能力の向上

(２)  質の高い授業の提供
・校内研修の充実
・アクティブラーニングの推進

(３)  専門性の深化
・体験的・実践的な学習の充実

(４) 特色ある資格取得の奨励
・個に応じた指導の徹底
・高度な資格取得の推奨

○数値目標
日商簿記２級合格者３０名
実用英語準２級２０名
日商リテールマーケティング２級８５名
ＩＴパスポート４０名
全商１級３種目以上１２５名

２進路希望の実現を目指します

(１)  系統的・組織的な指導体制の充実
・学年、進路、保護者の連携強化
・キャリア教育の充実

(２)  本校の特色を生かした進路実現
・資格取得や部活動等の実績を生かす

(３)  就職指導の充実
・就職内定率１００％の達成

・職場定着の促進

(４) 進学指導の充実
・校内ガイダンスの充実(進学意識の高揚)
・入試情報の収集と活用
・指導研究の充実

○数値目標
就職内定率１００％
大学進学者数５０名（うち国公立５名）

３健全な心身の育成を図ります

(１)  豊かな人間性や社会性の育成

・組織的な教育相談体制の更なる充実

(２)  質の高い基本的生活習慣の確立
・自主自立的な態度の要請
・端正な身だしなみ、挨拶の励行
・自転車事故の絶無

(３)  校内美化の充実
・清掃活動の充実

(４)  部活動を通した人格形成
・部活動の全員参加
・全国大会出場・上位入賞

(５)  愛校心の向上

○数値目標
運動部全国大会出場 ５団体
文化部全国大会出場 ６団体

豊かな心とたくましい力を持って実社会に貢献できる人材の育成

平成３０年度 学校経営・運営ビジョン

校訓 自 治 勤 労 感 謝

《 教育目標 》
１ 学力の向上を図り、知性と教養豊かな人材を育成する
２ 自主・自立の精神を養い、正しい判断力を身に付けた人材を育成する
３ 望ましい職業観を確立し、心身ともに健康で責任と実行力を有する人材を育成する
４ 専門教育の充実と特色ある学校・学科づくりに努め、地域の教育要請に応える


